
Proposition de témoignages : Dans la perspective du Mois du Mentorat, C’Possible a identifié plusieurs 
témoignages de jeunes accompagnés de leurs mentors en Ile de France. Les médias désireux d’y accéder 
peuvent en faire la demande. L’association se chargera d’organiser les mises en relation et de gérer les 
autorisations nécessaires (rectorat, direction de l’établissement, droit à l’image) en cas de tournage au sein 
d’un établissement scolaire  
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Membre du Collectif Mentorat, l’association C’Possible se mobilise à l’occasion du mois du mentorat pour 
encourager l’engagement citoyen auprès des jeunes scolarisés en lycée professionnels via le mentorat. 

Un besoin fort d’accompagnement pour les jeunes en voie professionnelle 
De nombreux élèves engagés dans la voie professionnelle et technologique ont connu un parcours scolaire 
marqué par des difficultés ou des choix d’orientation contraints. Ils peuvent se percevoir comme « moins 
capables » ou « moins légitimes », ce qui freine leur motivation et complique leur capacité à se projeter dans 
l’avenir. Ces fragilités sont souvent renforcées par des contextes familiaux ou sociaux complexes. Au quotidien, 
ces jeunes rencontrent des difficultés à s’investir dans leur scolarité, à structurer leurs priorités et manquent 
d’informations concrètes sur les métiers, les codes du monde professionnel, les attentes des entreprises et les 
débouchés réels.

Le mentorat C’Possible : une réponse concrète et complémentaire 
Face à ces enjeux, C’Possible propose un accompagnement par le mentorat, fondé sur une relation régulière, 
bienveillante et structurée. Par leur engagement, les mentors contribuent à la confiance en soi des jeunes, au 
renforcement de leur motivation et à la construction progressive de leur projet d’avenir. Salariés ou retraités, les 
mentors C’Possible sont formés et accompagnés tout au long de l’année. Ils interviennent en complément des 
équipes éducatives, dans le cadre d’un accompagnement individuel et/ou d’ateliers collectifs, en lien étroit avec 
les établissements scolaires partenaires.

Une vision exigeante du mentorat 
« Centré sur les besoins du jeune, le mentorat proposé par C’Possible vise à garantir à tous les élèves, quels que 
soient leur région ou leur établissement, un haut niveau de qualité. Il prend en compte les réalités propres à 
chaque lycée et relie l’ouverture vers l’entreprise au parcours de chaque jeune, dans la continuité des valeurs 
transmises lors des ateliers collectifs animés par l’association. Au-delà de notre action de terrain, nous 
contribuons activement au plan 1 jeune, 1 mentor et soutenons les initiatives encourageant salariés et 
indépendants à s’engager comme mentors », souligne Stéphanie Zaugg, responsable du pôle mentorat de 
C’Possible

Un appel à l’engagement en Île-de-France
« Le besoin est bien réel : plusieurs de nos lycées partenaires manquent de mentors en Île-de-France, où 
l’association est implantée depuis 17 ans. Que l’on soit retraité ou en activité, aucune expérience préalable avec 
les jeunes n’est requise. Il suffit de pouvoir consacrer quelques heures par mois. Les équipes de C’Possible 
assurent un accompagnement complet des bénévoles, incluant la formation. Les besoins sont aujourd’hui 
particulièrement urgents dans des lycées partenaires de Paris intra-muros, mais aussi dans le Val-d’Oise, les 
Hauts-de-Seine, les Yvelines, le Val-de-Marne et la Seine-Saint-Denis », complète Stéphanie de la Ferrière, 
déléguée régionale.

Mois du mentorat : C’possible encourage à 
s’engager auprès des jeunes en lycée professionnel 
et technologique

https://www.1jeune1mentor.fr/expo-gares?utm_source=google&utm_medium=cpc&id=18506938490[%E2%80%A6]MPYEuzWJSjEuzlui035GS9eNDweJGARAKZwRW6QUVwBnxoCVgsQAvD_BwE


Qui sommes-nous ?
L’association C’Possible agit en faveur de la réussite 

scolaire et de l’insertion des jeunes issus des lycées 

professionnels et technologiques.

Conventionnée par le ministère de L’Éducation nationale, 

elle est déjà présente dans 180 lycées et s’appuie sur un 

réseau de plus de 600 bénévoles. C’Possible a pour 

ambition de donner à ces jeunes toutes les chances de 

réussir grâce à un programme en trois volets :

 

Active dans 7 régions (Ile-de-France, Pays de la Loire, 

Hauts-de-France, Auvergne-Rhône-Alpes, Grand Est, 

Normandie, Bourgogne-Franche-Comté), l’association 

ambitionne d’étendre son maillage territorial dans les cinq 

prochaines années.

�   Actions collectives (« Ateliers Repères ») pour ouvrir les 

horizons des élèves et les sensibiliser aux valeurs de la 

société, à la culture, aux codes de l’entreprise ;

� Mentorat individuel pour permettre à chacun de 

développer la confiance en soi et de se projeter dans son 

avenir ;

� Partenariats tripartites (« Triangles des Possibles ») 

avec les lycées et les entreprises pour favoriser 

l’intégration des jeunes dans le monde professionnel. 

Les valeurs que nous portons et 
avons à coeur de transmettre : 

L’association met la qualité au cœur de ses actions. 

Pilotés par le siège, nos programmes s’inscrivent dans 

une démarche d’amélioration continue nourrie par les 

expériences des antennes en régions.

Notre Comité scientifique et déontologique éclaire les 

actions de C’Possible. Notre Comité de soutien nous 

permet de mobiliser des acteurs économiques prêts à 

s’engager sur les problématiques d’insertion, de 

découvertes des métiers, etc.

Notre approche

Accréditations médias obligatoires - Agence Frapier & Saab 
sarah@sh-rp.fr � myra@frapiersaab.com 

C’Possible en Île-de-France

Pays de 

Normandie
Hauts de

354
364
bénévoles 
mobilisés

531
ateliers collectifs
animés

France

Bourgogne
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Auvergne
Rhône-Alpes

IdF

74
lycées professionnels 
et technologiques partenaires 
(année scolaire 2024/2025)

10
triangles des possibles
réalisés

7 départements couverts : 
Paris (75),  Yvelines (78), Essonne (91), 
Hauts de Seine (92), Seine Saint Denis (93), 
Val de Marne (94), Val d’Oise (95).

jeunes mentorés

17 ans 
d’activité

9260
jeunes sensibilisés

C'POSSIBLE RECRUTE EN ÎLE-DE-FRANCE

Argenteuil (95)

Arnouville (95)

Asnières-sur-Seine (92)

Châtenay-Malabry (92)

Colombes (92)

Ermont (95)

Garges-lès-Gonesse (95)

Guyancourt (78)

Ivry-sur-Seine (94)

La Garenne-Colombes (92)

Levallois-Perret (92)

Les Lilas (93)

Meudon (92)

Montreuil (93)

Pantin (93)

Paris Centre (75)

Paris Nord-Est (75)

Paris Nord-Ouest (75)

Paris Sud-Est (75)

Puteaux (92)

Queue-les-Yvelines (78)

Rueil-Malmaison (92)

Sarcelles (95)

Saint-Germain-en-Laye (78)

Saint-Ouen (93)

Saint-Ouen-l’Aumône (95)

Suresnes (92)

Trappes (78)

Vincennes (94)

Vitry-sur-Seine (94)

contact.idf@cpossible-asso.fr


